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Organisation der Ausbildung

Zugangsvoraussetzungen

Dauev O mit Realschulabschluss

. mindestens Realschulabschluss oder

e . . vergleichbarer Bildungsabschluss
Dreijahrige Vollzeitausbildung

o o Beginn: 01. September des jeweiligen
' Jahres

Sich um Andere zu kiimmern, das Risiko

einzugehen, Gefuihle zu haben und einen Einfluss
auf andere Menschen zu hinterlassen, bringt Gliick.

Harold Kushner (US-amerikanischer Rabbi)

Pflegefachkrafte betreuen und versorgen Menschen in
allen Versorgungsbereichen der Pflege (Kranken-, Kin-
derkranken-, Behinderten- und Altenpflege). Sie fiihren
arztlich veranlasste PflegemalRnahmen durch, assistieren
bei Untersuchungen, dokumentieren Patientendaten und
wirken bei der Qualitatssicherung mit.

In der Grund- und Behandlungspflege unterstiitzen Pfle-
gefachkrafte bei Korperpflege, Erndhrung und Mobilisa-
tion, geben arztlich verordnete Medikamente, versorgen
Wunden, wechseln Verbande und kontrollieren die Vital-
zeichen. In der medizinischen Assistenz unterstiitzen sie
bei Untersuchungen und medizinischen Eingriffen, doku-
mentieren und arbeiten mit medizinischen und therapeu-
tischen Fachkraften zusammen. Sie libernehmen Betreu-
ungs- und Beratungsfunktionen fiir Angehorige, regen
Selbststandigkeit aktiv an und begleiten auch in schwie-
rigen Lebenssituationen. Organisatorisch wirken sie mit
bei Pflegedokumentation und -planung und bei der Kom-
munikation mit Krankenkassen und sozialen Diensten.

Entsprechend des Pflegeberufegesetzes konnen die Aus-
zubildenden vom Wahlrecht in der ,Altenpflege‘ und der
,Kinderkrankenpflege‘ Gebrauch machen.

Vertragliches: Die Ausbildung ist in
schulische und praktische Ausbildung
gegliedert. Zwischen den Einrichtungen
fiir die praktische Ausbildung und der
schulischen Ausbildungsstatte (FSWiSo)
existiert ein Kooperationsvertrag. Alle
Bewerber/innen benétigen einen Ausbil-
dungsvertrag mit einer kooperierenden
Praxiseinrichtung. Bei der Auswahl der
Praxiseinrichtung sind wir gern behilf-
lich. Gleichzeitig erhalten die Bewerber/
innen einen Vertrag fiir die schulische
Ausbildung an der FSWiSo.

praktische Ausbildung in verschiede-
nen Bereichen (z.B. stationare und
ambulante Akut- und Langzeitpflege,
Kinderpflege, Psychiatrie)
theoretischer und praktischer Unter-
richtin der Schule (z.B. Menschen in
der Selbstversorgung unterstiitzen,
Menschen in kritischen Lebenssitua-
tionen und in der letzten Lebensphase
begleiten)

Nach dem zweiten Ausbildungsjahr
erfolgt eine Zwischenpriifung.

mit Hauptschulabschluss

«  erweiterter Hauptschulabschluss mit
zehnjahriger Schulbildung

«  Hauptschulabschluss und mindestens
zweijahrige Berufsausbildung

«  Hauptschulabschluss und Abschluss
LAltenpflegehelfer/in“
oder ,,Gesundheits- und
Krankenpflegehelfer/in“

Eignung fiir die Ausbildung

«  arztliche Bescheinigung tiber
gesundheitliche Eignung

«  erweitertes Flihrungszeugnis

Bewerbungszeitraum

«  Wirnehmen Bewerbungen fortlaufend
entgegen. Bewerbungsschluss ist jeweils
der 31.07.

Die Ausbildung basiert auf dem
Pflegeberufegesetz
(in der jeweils giiltigen Fassung)

Die Ausbildung schlieBt mit dem Berufsabschluss Schulgeld
»Pflegefachmann/Pflegefachfrau“ ab. o  wird nicht erhoben
«  Ausbildungsvergiitung durch den Trager

Der Berufsabschluss entspricht dem Niveau 4 des DQR der praktischen Ausbildung

und EQR.




